Soporte: Mesa de trabajo
Temas contractuales - Prospectiva

Fecha: Viernes 21 de junio 2024.
Liderada por: Oficina de Prospectiva, Evaluacion y Cumplimiento

Invitaciéon
s W : % Notas:
Temas contractuales- Prospectiva - Diana se tomara vacaciones y regresara el 16 de
Viernes, 21 de junio - 17:00 - 17:45 julio. Se debe asegurar que todos los pagos del

contrato anterior estén al dia antes de iniciar los

i Unirme con G le Meet |_D nuevos contratos.

meet.google.com/ov}raf-xag - Se debe hacer seguimiento al RP de Sara para
Unirse por teléfono mover toda la carpeta de contratacion por lotes.

(CO} +57 601 8957286 PIN: 748 196 588% - Se informé a Johan sobre la liquidacidn bilateral
de Andrea y se espera que se realice el pago

[/ Mas nomeros de teléfono .
correspondiente.

R Tomar notas de la reunion : - Se deben revisar y completar los documentos
Crea un documento para tomar notas necesarios para la liquidacién de Andrea y realizar
oy Ainvitados el pago.
=r o oqsi . - Se debe estar pendiente de los pagos de Marcela
3 en espera y Alberto, y asegurarse de que los documentos
Oficina de Prospectiva estén completos para su radicacion.
('?« Organizador - Se discutid la creacién de rubros para cada meta
Definir el lugar de trabajo del plan de adquisiciones. Se acordd que habra un
9 Diana Triana total de 9 rubros, incluyendo uno adicional para el
” Lynda Pefia software de cali<;lad de Pensemo.s. ' 3y
- Se debe revisar y compartir la informacion
(£ Felipe Cardona relacionada con los rubros y presupuesto con
0 10 minutos antes Felipe.

- Se menciond la necesidad de hacer el acta de
inicio para cada metay cargarla en el perfil
correspondiente.
JAsistirds? si - Mo Cuizas g - Se debe resolver el tramite de incumplimiento de
Gabriel y revisar las cuentas de cobro pendientes.
- Se debe verificar si es necesario hacer modificaciones en el plan de adquisiciones.
- Se acordd que Felipe se encargara de hacer seguimiento a todas las tareas pendientes y Diana estara
disponible para resolver dudas.

[F] Oficina de Prospectiva

Acciones por seguir:

- Felipe se encargara de verificar el procedimiento de liquidacioén en la oficina de contratacion y realizar las
gestiones necesarias.

- Diana compartira los documentos y anexos relacionados con los rubros y presupuesto con Felipe.

- Lynda revisara la cuenta de Alberto y resolvera cualquier pendiente.

- Manuel se encargara de resolver el tramite de incumplimiento de Gabriel

-Todos deben estar al dia con los pagos y tramites del contrato anterior antes de iniciar los nuevos contratos.
- Se debe realizar el acta de inicio para cada metay cargarla en el perfil correspondiente.

- Se debe estar pendiente de las fechas limite para la entrega de proyecciones de rubros y realizar las
correcciones necesarias el préximo lunes.
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- Se debe mantener comunicacion constante y resolver dudas a medida que surjan durante el proceso de
contrataciony legalizacion.

Pantallazos
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Transcripciones > Temas contractuales- Prospectiva < Afadir al espacio [A Exportar £ Correoelectrdnico 2 Copiar link of Compartir # ©
Q Busca
Temas contractuales- Prospectiva +Add tavel a

u Grabado por Lynda Joana Pefia Hurtado, 21/6/2024, 5:00:32 p_m., 36 min, Ultima actualizacién hace 1 semana
(%) reunisn privada o5
Herramientas de IA

Wl sin orabacion - @

Indicaciones rapidas

Short summary Detailed summary
u Instalar el complemento Google Workspace D}'
Detailed summary with citation Summary and Action items
+ Write bullet point highlights 4 Generate action items Comparta esta transcripcion con los participantes de

la reunion (dianatriana1906@gmail.com,
oficinadeprospectiva@mosquera-

O pre qQ a reunion + Preguntar o cundinamarca.gov.co,
prospectivanp2024@gmail.com)
B ver mas + Elcrédito de |A ya se usg, ya no es necesario m

Notas de la reunién de 1A Estadisticas de oradores

@ DIANA TRIANA £

+ hacer resumen detallado en espafiol con action items &y G (3 Copiar Ahorrar {3 Borrar arse
@ Manuel Perez £
Resumen de la reunion: —— 36%
« La carpeta de lotes estd en Hacienda y falta el RP de Sara Morera para completar la legalizacion. @ Felipe Cardona Quijano 2
« Diana se tomara vacaciones y regresara el 16 de julio. Se debe asegurar que todos los pagos del contrato anterior estén al 7%
dia antes de iniciar los nuevos contratos. @ Lynda Joana Pefia Hurtado 2
« Se debe hacer seguimiento al RP de Sara para mover toda la carpeta de contratacion por lotes. — 9%
« Seinformé a Johan sobre la liquidacién bilateral de Andrea y se espera gue se realice el pago correspondiente.
« Se deben revisar y completar los documentos necesarios para la liquidacién de Andrea y realizar el pago. @ read.ai meeting notes £
« Se debe estar pendiente de los pagos de Marcela y Alberto, y asegurarse de que los documentos estén completos para su ‘ 1%
radicacién.

Se discutio la creacién de rubros para cada meta del plan de adquisiciones. Se acordd que habrd un total de 9 rubros, hide A
incluyendo uno adicional para el software de calidad de Pensemos.

Se debe revisar y compartir la informacién relacionada con los rubros y presupuesto con Felipe.

Se menciond la necesidad de hacer el acta de inicio para cada meta y cargarla en el perfil correspondiente,
Se debe resolver el trdmite de incumplimiento de Gabriel y revisar las cuentas de cobro pendientes.

Se debe verificar si es necesario hacer modificaciones en el plan de adquisiciones.

Se acordd que Felipe se encargara de hacer seguimiento a todas las tareas pendientes y Diana estard disponible para

Notas
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